o
SITREVA

Syndicat mixte, 218 communes,
310 230 habitants, 200 agents permanents, a Rambouillet (78) recrute

UN(E) ADJOINT AU CHEF DE SECTEUR TRANSPORT LOGISTIQUE (H/F)

Spécialité gestion du quai de transfert
Cadre d’emploi des Adjoints techniques ou des agents de maitrise territoriaux

Sitreva est un établissement public, chargé du traitement et de la valorisation des déchets ménagers de 218 communes du sud-ouest francilien et de
I'Eure-et-Loir. Fort de son expertise, de son réseau logistique et de ses outils industriels, Sitreva a connu au cours des trois derniéres années une
expansion rapide de son périmeétre et de son activité, et renforce ses équipes sous I'impulsion d’une gouvernance renouvelée, porté par la dynamique
de son projet Sitreva 2030. C’est dans ce cadre qu’il recherche son(sa) adjoint au chef de secteur du transport et de la logistique.

Poste basé sur le centre de transfert de Rambouillet
MISSIONS PRINCIPALES

Sous I'autorité du chef de secteur transport et logistique du secteur Yvelines Beauce et Thymerais, vous étes chargé(e) de gérer le quai de transfert,
de controéler et entretenir les engins, d’accueillir les usagers sur le site, d’établir des opérations de pesées. Vous suppléez le chef de secteur pendant
son absence. Vos missions consisteront notamment a :

Missions principales :

v' Gestion du quai : Contréle du vidage des déchets, tri et chargement des déchets, rotation des semi-remorques, gestion des stocks de
matériel et produit d’entretien, entretien du site et des équipements, respect des consignes de sécurités du site, lavage et désinfection
des bas de trémie, prise de température des alvéoles.

Trier et charger les déchets

v' Contréle et entretien des engins : vérification des engins apreés utilisation, nettoyage et entretien courant des engins, détection des
éventuels dysfonctionnements.

v Accueil du site : accueil physique et téléphonique, remontée d’information

v' Opérations de pesées : Accueil et contrdle des opérations de vidage ou rechargement des déchets sur le site, pesées entrantes et
sortantes avec logiciel de pesage

Missions secondaires : remplacement du chef de secteur
v' Organisation de l'activité
v Gestion de Iactivité transfert et transport
v Garantie de remontée des données
v' Réaliser des documents administratifs (rapport incident, rédaction de mail...)

PROFIL
e Qualifications minimales requises :
De niveau scolaire de niveau 3 (CAP/BEP) minimum, une expérience dans un poste similaire serait intéressante, vous étes détenteur du permis
B, des CACES R482 B1 et C1, vous utiliserez un tracteur de parc. Autonome et rigoureux, vous appréciez le travail d’équipe et vous savez
respecter les consignes scrupuleusement.

e Qualifications optimales (qui pourraient étre obtenues via une formation en interne)
Etre détenteur d’un dipldme en gestion des déchets et propreté urbaine.
Travail les weekends
Possibilité de travail en horaires décalées

REMUNERATION ET AVANTAGES SOCIAUX
. Rémunération variable en fonction du grade détenu et de I'expérience + régime indemnitaire
(de 2 200 € brut a 3 200 € brut)
. Adhésion au CNAS (Comité National d’Action Social)
. Titres restaurant (Valeur faciale 8 € dont 55 % pris en charge par I'employeur)
. Contrat groupe garantie santé avec participation de 30 % de I'employeur

Merci d’adresser votre candidature (LM + CV) a :

Monsieur le Président de SITREVA
19 rue Gustave Eiffel
78120 RAMBOUILLET

Contact : Carole SEVENO

Directrice des ressources humaines
0134571230

drh@sitreva.fr
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